Holdleder

Holdlederen er den administrative hjeelper og organisator for holdet. Holdlederen
assisterer cheftraeneren til kampe og hjeelper med de organisatoriske opgaver som;
udfyldning af holdkort, facilitere samkarsel til kampe og organisering af tagjvask samt
frugtordning. Holdlederen er en vigtig person for holdet, der hjaelper med spillernes
velvaere samt fungerer taleraer mellem spiller og traener. Jobbet som holdleder kraever
ikke fodboldmaessige erfaringer, men derimod sociale og paedagogiske kompetencer.

Holdleder med folgende opgaver:

» Hijeelpe med registrering af nye spillere

« Hjeelpe med vedligeholdelse af holdets informationer (spillernes numre, E-mails adresser osv.)

« Assistere treeneren med kommunikation ift. Holdudtagelse og kampafvikling.

« Organisering af samkgrsel, tgjvask og frugtordning.

« Sikre spillernes velveere.

= Sikre tilmelding til steevner og turnering i samrad med cheftraeneren.

* Hijeelpe med at finde nye frivillige blandt forseldre og spillere.

« Hijeelper med dialog til foreeldrene.

April = Juni afvikling af forarsseeson og
indregistrering af nye spillere

August - oktober - afvikling af efterarssaeson og
indregistrering af nye spillere

November- februar — eventuel afvikling af

vintersaeson - samt planleegning af forarssaeson
(frugt og tgjvask ordning)

(Indsaet egen arsplan)

Tidsforbrug:

Lysten driver veerket siges der, sa du
bestemmer selv, hvor meget tid du vil investere i
jobbet, men umiddelbart skal der ca. seettes 3-5
timer af om ugen afhaengigt af seeson
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